LEl N° 1.572/97

. REVOGA A LEI N° 1.536/97 E DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL - COMASI E DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FMSA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE IUNA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

TITULO 1
CONSELHO MUNICIPAL DI ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°)- Tica criado o Consetho Municipal de Assisténcia Social de Iuna -
COMASI, nos termos da Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei
Orgénica de Assisténcia Social, 6rgio colegiado, de carater deliberativo, permanente
¢ de composi¢do paritaria, vinculado ao Departamento de Satide e Assisténcia Social
de luna, orgdo municipal responsavel pela coordenagio de politica de assisténcia
social e articulagdo com as demais politicas setoriais.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Art. 2°)- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Deliberar ¢ definir acerca da politica municipal de assisténcia em
consondncia com a politica nacional e estadual de assisténcia social;

Il -Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragio do plano
municipal de assisténcia social;

Il - Aprovar o plano 1nunlcipal anual e plurtanual de assisténcia social;

IV - Efetuar as inscrigpes das entidades e organizagdes de assisténcia social,
mantendo cadastro atualizado;

V - Zelar pela efetivagdio do sistema descentralizado e participativo da
assisténcia social;

VI - Normatizar as agdes, regular a prestagdio de servigos de natureza publica e
privada e regulamentar critérios de funcionamento das entidades e organizagdes de
assisténcia social ao municipio de Iina;

VII - Acompanhar, avaliar e aprovar os programas de assisténcia social das
ONGS e OGS no municipio;

VI - Fiscalizar os servigos das entidades ¢ organizagbes de assisténcia social
no municipio;
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IX - Examinar propostas na area social do municipio ¢, denuncias das
entidades sociais que incorrerem em trregularidades na aplicagiio dos recursos que
Ihe forem repassados pelos poderes pablicos ¢ nio obedecerem 0s principios da Lei
Organica'da Assisténcia Social e da presente Lei:

X - Divulgar os beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos Critérios para sua concessdo:

XI - Orientar ¢ fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social ¢, opinar
sobre o0 orcamento municipal destinado 4 assisténcia social;

XU - Aprovar valores e critérios de transferéncias e aplicagbes de recursos
tinanceiros 4 entidade nio governamentais de assisténcia social:

XM - Promover, estimular e incentivar a capacitagfio e reciclagem permanente
das pessoas que atuam na drea de assisténcia;

X1V - Convocar sempre que nceessario, assessoria téenica espectalizada que
fornega esclarecimento e subsidios para as questies pertinentes:

XV - Incentivar a realizagiio de estudos de PeSUISAs i drea de assinttne
soctal, sugerir medida de controle ¢ avaliciio:

XVI - Convocar ordmariamente a cada 9 fdens ) anos ou e S e
por maioria absoluta de seus membros, o ¢ omferéom Moot el de Aaoi e
Social, que terd atntbuicdio de avalinr o situacdio da assisténcin social CooPrpon
diretrizes para o aperleigoamento do sistema:

XV - Elaborar, deliberar e aprovar scu regimento interno:

XVHI - Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pelo orgao da Administragdo Pablica Municipal, responsavel pela
coordenagio da politica m unicipal de assisténeia social;

XIX - Acompanhar e controlar a exccucdo da politica municipal de assisténeia
social;

XX - Aprovar critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre o
setor publico ¢ as entidades que prestam servicos de assisténcia social no ambito
municipal;

XXl - Apreciar previamente, oS contratos ¢ convénios referidos no inciso
anterior;

XXII - Fiscalizar ¢ avaliar a £estao de recursos, bem como os ganhos sociais ¢
0 desempenho dos programas e projetos aprovados, de acordo com 0s crilérios de
avaliaglo fixados pelo COMASI;

XXIHI - Propor a formulagio de estudos ¢ pesquisas com vistas a identificar
situagdes relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia social no dmbito do
municipio;

XXIV - Propor modificagées nas estruturas do sistema municipal que visem a
promogio, a protegdo e a defesa dos usudrios de assisténcia social.

Paragrato 1°)- Consideram-se entidades ¢ organizacdes de assisténcia social,
aquelas que prestam, sem’ fins lucrativos, atendimentos e assessoramento  aos

beneficios abrangidos por esta lei, bem como as que atuem nas defesas e garantias
dos seus direitos.

Paragrafo 2°)- A funcdo de membros do COMASI, é considerado de intercsse
publico relevante e nio serd remunerada.
CAPITULO 11
DA COMPOSICAO




Art. 3%)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 10
(dez) membros ¢ seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade que segue!

[ - 05 (cinco) representantes governamentais, indicados pelo Poder Exccutivo:
a)- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude q-"Assisléncia
Social; !
b)- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;
¢)- 01 {(um) representante da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer;
d)- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura;
- ¢)- 01 (um) representante do Departamento de Desporto ¢ Lazer. ¢

Il - 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, escolhidos em seu foro
proprio sob a fiscalizaciio do Ministério Pablico:

a)- 01 (um) rcpresentante de entidade que atua na drea di CRLINGH
adolescente;

b} O1 (um) representante de entidade que ntus na aven <o SUIRETE TN I
deficiéneia;

¢)- O (um) representante de entidade prestadors de o avrv e, o e
lucrativos, na drea de assis(éncia social:

d)- 01 (um) representante de usudarios dos servicos de assisténeia social:

¢)- 01 (um) representante de movimentos populares organizados.

Pardgralo 1°)- As cntidades da Sociedade Civil, s podera  indicar
representantes, se estiverem atuando comprovadamente na area respectiva por um
periodo minimo de 02 (dois) anos.

Paragralo 29)- Os representantes governamentais ¢ da Sociedade Civil, terdo
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica reconducio.

Paragrafo 3°)- Uma vez eleita, a entidade da Sociedade Civil, tera o prazo de
10 (dez) dias para indicar seus representantes, ndo o fazendo, sera substituida pela
entidade suplente subsequente, conforme a ordem de votagdo.

Paragrafo 4°)- As atividades dos membros do COMASI, reger-se-do pela
disposigdes seguintes:

I - Os conselheiros, perderdo o mandato ou serio substituidos pelos respectivos
suplentes nos seguintes casos:

a)- Faltar a 03 (trés) reunibes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem
justificativa, que deverdo ser apresentadas na forma prevista no regimento interno do
COMASI; :

b)- Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

c)- Desvineular-se do 6rgdo de sua representacio:

d)- Apresentar renincia no plenario do Conselho, que sera lida na secio
sepuinte a de sua recepgio na secretaria do COMASI:

e)- For condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravencio penal;

f)- Na substituigio necessaria se dard por deliberagio da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacio de
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integrantes do COMASI, do Ministério Pablico ou de qualquer cidadao, asscgurada
ampla defesa.

[~ Nos casos de rentncia, impedimentos ou falta, os membros efetivos do
COMASI, serdo substituidos pelos, suplentes, automaticamente, podendo estes
exercerem os mesmos direitos € deveres dos efetivos.

I - As entidades ou organizagdes representada pelos conselheiros faltosos,
deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva ou quarta intercalada,
atraves de correspondéncia do Secretario do COMASH,

Art. 4°)- Perdera o mandato a entidade da sociedade civil que incorrer numa
das seguintes condi¢es:

a)- Funcionamento irregular de acentuada gravidade, que a torne incompativel
com o exercicio da fungio de membro do Conselho:

b)- Exting@o de sua base territorial de atuagio de estaddo:

¢)- Imposicao de penalidade administrativa reconhecidamente prave:

d)- Desvio ou ma utilizagdo dos recursos financeiros tecebidos e orpiton
governamentais ou nfio governamentais:

¢)- Desvio de sua linalidade principal, pela ndo prestagio dos servicos
propostos na arca de assisténeia social;

)- renuncia.

Paragrafo 1°)- A perda do mandato se dara por deliberagiio da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacdo de
integrante do COMASI, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, asscgurada
ampla defesa.

Paragrafo 2°)- A substitui¢do decorrente da perda de mandato se dara mediante
a ascensdo da entidade suplente eleita na assembléia para esse fim, no caso de nio

haver entidade suplente, 0 COMASI, estabelecera em seu regimento interno critérios
para escolha da nova entidade.

CAPITULO 1V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5%)- O Conselho Municipal de Assisténcia Social. tera a seguinte estrutura:

1
a)- Secretaria Executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario;
b)- Comissdo constituida por deliberagio do plenario;
¢)- Plenario. ’

Art. 6°)- O regimento interno do COMASI fixara os prazos legais de
convocagdao e demals dispositivos referentes as atribuigdes dos membros da
Secretaria Executiva, das Comissdes e do Plenario.

Arl. 7°)- O Poder xecutivo Municipal, através da Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social, prestard o apoio administrativo necessario  ao
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funcionamento do COMASI. através de recursos humanos, materiais, financeiros e
estrutura fisica para funcionamento regular do Conselho.

Art. 8%)- Junto ao COMASI, atuardo como consultores um representante do
Ministério Piblico Estadual, indicado pelo Procurador Geral da Justi¢a, bem como

representantes dos Conselhos Municipais afins, todos com direito a voz, mas sem
direito a voto.

Art. 9°)- Para melhor desempenho de suas fungdes, o COMASI podera
convidar pessoas ou instituigdes de notdria especializagdo na darea de assisiéncia
social € outras, a fim de assessora-lo em assuntos especificos.

Art. 10)- Todas as sessdes do COMASIL, bem como os temas tratados ¢m
plenario da diretoria e comissdes, seriio objeto de ampla e sistematica divulgagio

TIrerO n
FUNDO MUNICIPAY, DY ASSISTENCIA SO0
CAPITULO |

Att. 11)- Fica eriado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS. como
mecanismo  de financiamento dos  benclicios, programas, servigos, projctos
estabelecidos nesta lei, que sera aplicado de acordo com as deliberagoes do
COMASIL.

CAPITULO TI ,\
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 12)- O Fundo Municipal de Assisténcia Social, sera constituido das
seguintes receitas:

I - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il - Recursos provenientes do Estado, a titulo de participagdo, no custeio do
pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

II'- Dotag@o especifica para o Fundo, no minimo de 5% (cinco por cento),
consignada no orgamento municipal para assisténcia social e as verbas adicionais
que a lei estabelecer no decurso de cada exercicio:

IV - Doagdes, auxilios, contribuigdes, subvencdes e transferéncias de cntidades
nacionais e internacionais, pessoas fisicas ¢ juridicas nacionais ou estrangeiras,
organiza¢des governamentais e nio governamentais:

V - Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da ler; :

VI - Recursos provenientes da venda de materiais, publicagdes e eventos, no
Ambito do Governo Municipal;

VIl - Reccitas provenientes de aliena¢do de bens moveis do Municipio, no
ambito da assisténcia social;

VI - Doagdes em espécie feitas diretamente ao [Fundo:

IX - As parcelas do produto de arrecadacio de outras receitas proprias,
oriundas de tinanciamentos das atividades econdmicas. de prestacao de servigos ¢ de
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outras trasnferéncias que FMAS tera direito a receber por lor¢a da lei e de convénios
no selor;

X - Produto de convénios, firmados com outras entidades financiadoras:

X1.- Qutras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 13)- O funcionamento, a gestio e a administragdo do FMAS, serdo objeto
de regulamento pelo Poder Executivo Municipal, em consonancia com as diretrizes
do COMASI.

Art. 14)- As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e nio
governamentais de assisténcia social, se processardo mediante convénios, contratos,
acordos, ajuste e/ou similares, obedecendo a legislagiio vigente, sobre a matéria ¢ de
conformidade com os programas, projetos e servigos aprovados pelo COMASI.

Art. 15)- A dotagiio orcamentaria prevista para a assisténeia social da
Secretaria - Municipal de  Saade ¢ Assisténein Soctal,  orgiio executor  da
Administragdo Publica responsavel pela assisténcia social sera automaticamente
transferida para a conta do IFMAS. (o logo  scjam realizadas as receitas
correspondentes.

Art. 16)- Os recursos que compdem o Fundo seriio depositados cm instituicoes
financeiras oficiais, em conta especial, sob a denominagio - I'undo Municipal de
Assisténceia Social - FMAS.

Art. 17)- Os saldos financeiros do FMAS constantes do balango anual geral
serdo transferidos para o exercicio seguinte.

i CAPITULO 111
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DF,
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18)- Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, serdo
aplicados em:

I' - Financiamento total ou parcial de programas, projelos ¢ servicos de
assisténcia social desenvolvidos pelo drgdo da Administragdo Publica Municipal,
responsavel pela execugdo da politica de assisténcia social ou por Orgédos
conveniados; '

II'- Pagamento pela prestagdo de servigos a entidades conveniadas de direito
publico e privado para execucdo de programas e projetos especificos do setor de
assisténcia social:

M1 - Aquisicao de material permanente e de consumo e de outros INSUMos
necessarios ao desenvolvimehto dos programas:

IV - Construgdo, reforma, ampliacio, aquisicdo ou locagdo de imoveis para
prestagdo de servigos de assisténcia social:

V- Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragéo e controle das agdes de assisténcia social;

VI - Desenvolvimento de programas de capacitagdo ¢ aperfeicoamento de
recursos humanos na drea de assisténcia social;
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- CAPITULO IV X
DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art: 19)- O Fundo Municipal de Assisténcia Social, sera gerido pela Secretaria
de Saude e Assisténeia Social do Municipio, responsavel pela coordenacdo da
politica municipal de assisténcia social, sob a orientagdo e controle do COMASI.

Paragrafo 1°)- A proposta or¢amentaria do FMAS, constara do plano diretor do
Municipio.

Paragrafo 2°)- O orgamento do FMAS, integrara o orgamento da Secretaria de
Saide e Assisténcia Social.

Paragrafo 3°)- As contas e os relatérios do gestor do FMAS serdo submetidos 4
apreciagiio do COMASI, mensalmente, de forma sintética c, anualmente, de forma
analitica.

Att. 20)- O gestor do Fundo Municipal de Assisténeia Social. ferd as seguintes
atribuigdces: g

I'- Firmar convénios e contralos, referentes a recursos que scrdo administrados
pelo Fundo, conforme diretrizes aprovadas pelo COMASI:

Il - Administrar os recursos do FMAS e estabelecer politica de aplicagio dos
recursos em conjunto com o COMASI;

[It - Acompanhar, avaliar e viabilizar a realizacdo das acées previstas no plano
plurianual de assisténcia social:

IV - Submeter a0 COMASI o plano de aplicagio dos recursos a cargo do
Fundo, em consondncia com o plano plurianual, com a lei de Diretrizes
Orgcamentarias e com a Lei Orgamentaria Municipal;

V - Submeter a apreciagio do COMASI, trimestralmente, ou quando
solicitado, as prestagdes de contas e relatérios do FMAS:

VI - Ordenar os empenhos e autorizar os pagamentos das despesas do FMAS.

Art. 21)- Para atender as despesas decorrentes da implantagio da presente Lei,
fica 0 Poder Lxecutivo autorizado a abrir, no presente exercicio, crédito adicional
especial, obedecidas as prescrigdes contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

_ TiTULO 1N ’
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Att. 22)- Cabe ao Ministério Publico Estadual zelar pelo efetivo respeito aos
direitos estabelecidos nesta Lei.

Artt. 23)- A organizagdo e a estrutura do COMASI e seu funcionamento serio
estabelecidos pelo seu regimento interno, claborado pelo COMASI, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar de sua posse e, oficialmente por ato do Chefe do Poder
IExecutivo Municipal. '
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Arl. 24)- O Poder Executivo Municipal, devera tomar as providéncias cabiveis
para instalagio do COMASI, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a publicagio
desta lei.

Art. 25)- O presidente do COMASI solicitara aos orgdos competentes, 30
(trinta) dias antes do término do mandato dos Conselheiros, a indicagdo de novos
membros,

Art. 26)- O Poder Executivo Municipal tem o prazo de 30 (trinta) dias para
nomear comissdo paritdria entre governo e sociedade civil, que propord, no maximo
de 60 (sessenta) dias apos sua nomeagdo, o projeto de reordenamento dos orgios de
assisténcia social na esfera municipal, na forma do art. 5° da Lei Federal n° 8.742/93.

Art. 27)- O FMAS sera regulamentado por deereto do Poder Iixecutivo, ouvido
0 COMASI, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da possc dos consclheiros.

Art. 28)- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.
Art. 29)- Revogam-se as disposi¢hes em contrario ¢ em espectal a Lei n®

1.536/97, de 17 de margo de 1.997.

GABINETE DO PRESIDENTE [)AAC/\MAIQA MUNICIPAL DE IUNA-ES,
AOS VINTE E CINCO DIAS DO MiiS DE AGOSTO DO ANO DI MIL
NOVECENTOS, NOVENTA E SETE, 25-08-1997 .

ROGERIO CRUZ ::’P/A
Presidente da Camdra

en C1,/09/97
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