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LEI N° 1.731/2.000

“DISPC)E_SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA DE APOIO E ]
PROMOCAO AO ADOLESCENTE - {’RO—ADOLESCEN TE,E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica criado, no Municipio de Iina, o Programa de
Promogdo e Apoio ao Adolescente, “Pro-Adolescente”, que tera por finalidade
desenvolver programas e projetos voltados a promogo do pré-adolescente e do
adolescente, fortalecendo a sua integragéo na sociedade.

Paragrafo Unico - O programa criado por esta Lei visa
proporcionar o ingresso do pré-adolescente e do adolescente em atividades
sociais, por intermédio de bolsa de iniciagdo ao trabalho, com geragdo de renda,
vinculado a sua permanéncia no ensino regular.

Art. 2°- O programa de que trata o artigo anterior sera desenvolvido
no dmbito da Secretaria Municipal de Ag¢do Social, sob o gerenciamento do
Consetho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente e Conselho
Tutelar.

Paragrafo Unico - Nenhum menor serd admitido no programa
criado por esta Lei sem autorizagdo dos pais ou responsavel e sem a
comprovagio de frequéncia a curso regular de ensino.

Art. 3°- Para a execugdo do programa de que trata esta Lei, o
Municipio devera celebrar convénio de cooperagio mutua com entidades ou
empresas publicas, privadas e filantropicas, bem como associar-se a outros
programas nacionais ou internacionais, desde que com objetivos voltados a
valorizagdo e bem-estar do pré-adolescente e/ou do adolescente.

Art. 4°- Sio criados na estrutura do programa de Promogdo ¢ Apoio
ao Adolescente — “Pro-Adolescente”, os seguintes Projetos:
L. Auxiliar Mirim;

Rua Des. Epaminondas do Amaral, 58 Kmna -ES Telefax (027) 545 1322 — Cx. Postal 07 — CEP 29390-000
e~mail pminet@cachu.com.br




H Zﬁ%ﬁ//éw %{/a);&d/ & S

iI. ~ Mensageiro Mirim;

III.  Lavador de carro a domicilio;
IV.  Engraxate Mirim;

V.  Anjos do transito;

VI.  Pequeno Jardineiro;

VI. Faixa Azul.

- § I~ Os projetos de que trata este artigo serdio implantados
gradativamente ¢ reger-se-do por normas especificas, regulamentadas por
ResolugBes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2°- Poderdo ser criados outros projetos, a critério do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, desde que indiscutivelmente
voltados a valorizagdo e ao bem-estar do menor atendido.

Art. §° As entidades e empresas publicas e privadas interessadas
em participar do Pro-Adolescente serfio cadastradas e selecionadas pela
Secretaria Municipal de Agdo Social, segundo os critérios definidos pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual, por sua
vez, observara os preceitos da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

§ 1°- As entidades ¢ empresas participantes do programa deverdo
recolher ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente uma
contribuigdo mensal, equivalente a 50% (cinquenta por cento) do salsrio minimo
vigente no pais.

§ 2°- A contribuigdo a que se refere o paragrafo acima, se dard
como ajuda de custo e incentivo aos adolescente ou pré-adolescente que estiver
envolvido com o projeto a que se referir o convénio celebrado entre o Municipio
¢ a entidade ou empresa.

§ 3° O adolescente ou o pré-adolescente que for incluido em
qualquer dos projetos previstos no art. 4° desta Lei sera detentor de uma “bolsa
de iniciagéo ao trabalho”, a qual nfo gerara nenhum vinculo empregaticio com a
empresa ou entidade participante.
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Art. 6°- A inclusdo do pré-adolescente ou do adolescente no

programa “Pro-Adolescente” lhe assegurara:

que:

L
II.

III.

V.

Jornada de trabalho diaria de quatro horas;

Escolaridade obrigatoria e gratuita durante a sua permanéncia
no programa,

Bolsa de iniciagdo ao trabalho a ser concebida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;
Afastamento das atividades durante o periodo de férias
escolares;

Execugio de tarefas de complexidade crescente, compativeis
com o desenvolvimento fisico e intelectual do bolsista;

Art. 7°- Perdera a bolsa de iniciag8o ao trabalho o menor assistido

L.
IL.

III.
IV.

Reincidir em faltas nfo justificadas;

Mostrar desempenho insuficiente ou ndo se adaptar as tarefas
lhe atribuidas;

Cometer falta disciplinar;

Manifestar o seu desejo e se desligar do projeto;

Art. 8- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 9°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IUNA, AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO
DE DOIS MIL. (15/09/2000).

HERIVELTO LEAL FARIA
Prefeito Municipal

Publicade no saguiio de entrada
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