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LEIL N.° 2409/2012

“DISPOF. SOBRE. O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIiP10 DE IUNA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Como Prefeite Municipal de lina, Estado do
Espirito Santo, fago saber que a Camara
Municipal aprovou € cu sanciono a scguinte
Lei:

Titulo |
Das Disposicées Preliminares

Art. 1° O Sistema de Controle interno do Municipio de Iana serd regido por esta Lei, bem como
pelos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo da Republica ¢ 29, 70 ¢ 76 da Constituicio do Fstado
do Espirito Santo,

Pardgrafo inico. Os Poderes Executivo e Legislative, em atos proprios, regulamentario esta Lei
a tim de implementar seus respectivos Sistemas de Controle Interno.

Titulo H
Das Conceituacdes

Art. 2° O controle interno do Municipio compreende o plano de organizacio ¢ todos os métodos
¢ meaidas adotados pela Administragio para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas
operagdes, avaliar o cumprimento dos programas, objelivos, metas ¢ orcamentos e das politicas
adnunistrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidclidade das informagdes e assegurar o
cumprmento da les.

Art. 3" bEntende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de atividades de controle
exercido intrinsecamente no ambito dos Poderes Legislativo e Lxecutivo Municipais. inclutda a
Administragdo Dircta e Indireta, que compreende, em especial:

I - o controle excreido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento
dos programas, metas e or¢amentos ¢ a observancia a legislagdo e ds normas que orientam a
atividade cspecifica da unidade controlada:

I o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observincia 4 legislago ¢
as normas gerais gue regulam o exercicio das atividades auxiliares:

fI - o controle do uso ¢ guarda dos bens pertencentes ao Municipio, efetuado pelos 6rgios
PIoprios;

IV - 0 controle orgamentario e firanceiro das receitas e despesas. efctuado pelos orgios dos
Sistemas de Planejamento ¢ Orgamento e de Contabilidade e Finangas;

V — o controle exercido pela Controladoria-Geral do Municipio destinado a avaliar a e['iciénciﬁ
eficacia do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo ¢ a assegurar a observancia dog
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dispositivos constitucionais ¢ dos relativos aos incisos [ a VL do art. 59. da [ci de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. No Poder Legisiativo. as atribuigbes previstas no inciso V do capur serdo
exercidas pela Controladoria-Geral da Camara.

Art. 4° Entende-se por unidades executoras do Sistema de Controle Interno os 6rgios da
eslrutura organizacional dos Poderes Fxecutivo e lLegislativo, ressalvadas as respectivas
unidades centrais de controle, no exercicio das atividades de controfe inerentes is suas funcacs
finalisticas ou de carater administrativo.

Titulo IT}
Da Controladoria-Geral do Municipio e da Controladoria-Geral da CAmara

Art. 5° No ambito do Poder Executivo, o Sistema de Controle Interno serd coordenado pela
Controladoria-Geral do Municipio, a ser criada em nivel de Secretaria Municipal. No Poder
Legislativo, essa atribuigfio cabera a Controtadoria-Geral da Camara.

Art. 6° Sem prejuizo do arl. 74 da Constituicio da Repablica e do art. 76 da Constituicio
Estadual. s@o atribuigées da Controladoria-Geral do Municipio e da Controladoria-Geral da
Camara, naquilo que disser respeito aos respectivos Poderes:

I' - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno da Prefeitura
Mugicipal, incluida a Administragdo Direta e Indireta, e da Camara Municipal, promover a
integragio operacional ¢ orientar a elaboraciio dos atos normativos sobre procedimentos dc
conirole;

II' - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando ¢
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas,
recebimento de ditigéncias, elaboracdo de respostas. tramilagio dos processos e apresentacéio dos
recursos:  salvo, nestes dois ultimos casos, se o Controlador-Geral J4 se pronunciou
contrariamente ao ato praticado pela Administragde Municipal. ou, mesmo se ndo tiver
manifestado. ndo concordar com eventuais argamentos de defcsa.

[} — asscssorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles intermno ¢ externo e
quanto a legalidade dos atos de gestiio, cmitindo relatorios e pareceres sobre 0s mesmos,;

IV -~ interpretar e pronunciar-se sobre a legislagio concernentc & execuciio orcamentaria.
financeira ¢ patrimonial:

V — medir e avaliar « eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de controle interno,
atraves das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediantc metodologia ¢
programagdo prdprias, nos diversos sistemas administrativos da Preleitura M‘un[cipal,
abrangendo as administragdes Direta ¢ indireta, e da Camara Municipal. expedindo relaydrios
com recomendagdes para ¢ aprimoramento dos controles: L



VI — avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no Or¢amento, inclusive quanto a agbes descentralizadas
executadas a conta de recursos oriundos dos Or¢amentos Fiscal ¢ de Investimentos;

VII — exercer ¢ acompanhamento sobre a observincia dos limites constitucionats, da Lei de
Responsabilidade I'iscal e os estabelecidos nos demais insirumentos fegais;

VIIT — cstabelecer mecanismos voliados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de
gestio ¢ avaliar os resultados. quanto 4 eficacia, eficiéneia ¢ cconomicidade na gesifio
orgamentana. financeira. patrimonial ¢ operacional da Prefeitura Municipal, abrangendo as
administragdes Direta ¢ Indireta, e da Cdmara Municipal, bem como, na aplicacfio de recursos
publicos por entidades de direito privado:

IX - exercer o conlrole das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Inte:

X - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para o retorno da despesa total coin
pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X1 tomar as providéncias, conforme o disposto no ari. 31 da l.ei de Responsabilidade Fiscal,
para rcconducdo dos montantes das dividas consolidada ¢ mobilidria aos respectivos limites;

XIE aferir a destinagio dos recursos obtidos com a alienagio de ativos, tendo em vista as
restrigdes constitucionais ¢ as da L¢i de Responsabilidade Fiscal;

XU — acompanhar a divulgagio dos instrumcentos de transparéncia da gestio fiscal nos termos
da Lel de Responsabilidade Fiscal, em espccial quanto ao Relatorio Resumido da Execugdo
Or¢amentaria e ao KRelatério de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes
consiantes de 1ais documenios;

XIV - participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracio do Plano Plurianuaf.
da Lei de Direirizes Orgamentdrias e da Lei Orcamentaria;

XV — manifestar-se, acerca da regularidade ¢ legalidade de processos licitatorios, sua dispensa
ou nexigibilidade e sobre o cumprimento c/ou legalidade de atos, contratos, convénios e outros
instrumentos congéneres;

XVI - propor a melhoria ou implantagio de sistemas de processamento eletrdnico de dados em
todas as atividades da adminisiragio publica. com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e methorar o nivel das informagédcs;

XVII - mstituir e manter sistema de informagdes para ¢ exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno;

XVIIL - verificar os atos de admissfo de pessoal ¢ encaminha-tos ao Tribunal de Contasgbern

como veriticar as aposentadorias, reformas. revisdes de proventos ¢ pensécs pagos diretal}\_enle

pelo Municipio: B
M

A
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XiX - manifestar através de  relaténos, anditorias., inspegles, pareceres € outros
pronunclamentos voltados a identificar e sanar as possivels irregularidades;

XX alertar formalmente a autoridade adminisirativa competente para que instaure
imedutamente 4 Tomada de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, as a¢des destinadas
a apurdr 0s$ atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou anticcondmicos, praticados por
agentes publicos. ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque,
desvio de dinheiro, hens ou valores piblicos:

XXI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Fspeciais instauradas
pela Prefcitura Municipal, incluindo suas administragdes Direta e Indireta, e pela Cémara
Municipal. determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado:

XXII representar ao Tribunal de Contas do Estado. sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas;

XXHI — emutir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela administracio:

XXIV — realizar outras atividades de manuten¢do e aperfeicoamento do Sistema de Controle
Interno.

Titule TV
Das Responsabilidades de todas as Unidades Fxecutoras do Sistema de Controle luterno

Art. 7° As diversas unidades componentes da estruiura administrativa do Fxecutivo ¢ do
Legislativo, referidas no art. 4.° desta Lei, sdo atribuidas as seguintes tarefas, pertinentes ao
controle inlerno:

[ -~ exercer 05 controles estabelecidos nos diversos sisiemas administrativos afctos a sua arca de
atuagdo. no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a
legislagao, a salvaguarda do patrimonio ¢ a busca da eficiéncia operacional:

[f — exercer o controle, em scu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos objetivos ¢ metas
definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de Dirctrizes Orcamentarias, no
Orgamento Anual ¢ no cronograma de execugdio mensal de desembolso:

[l - cxercer o controle sobre o uso e guarda dc bens pertencentes a Prefeitura Municipal.
abrangendo as adminisiragtes Direta ¢ Indircta. e 4 C3mara Municipal. colocados a disposicio
de gqualquer pessoa fisica ou entidade que os uiilize no exercicio de suas fungdes;

[V — avahar, sob o aspecto da legalidade. a execu¢iio dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, aletos ao respectivo sistema administrativo, de que participem a Prefeitura
Municipal. abrangida a Administragdes Direta ¢ Indireta, ou a Camara Municipal.

V — comunicar ao respectivo 6rgdo central de controle interno acerca de qualquer \ﬂsegulal 1dade
ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Titule V
Do quadro de pessoal da Controladeria-Geral do Municipio

Art. 8" As atribuicGes e responsabilidades inerentes a Controladoria-Geral do Municipio caberio
exclusivamente ao titular da fungdo de Controlador-Geral do Municipio, a ser conferida a
servidor publico municipal ttular do cargo efetive ou estavel do Poder Exccutivo, que tenha
formagdo em nivel superior ¢ demonstre conhecimento sobre matéria orgamentdria. financeira,
contabil, juridica e administragio publica, além de dominar os conceitos refacionados ao controle
interno € a atividade de auditoria.

& 1° O servidor que assumir a fun¢io de Controlador-Geral do Municipio deixard de oxercs: ax
atribuigbes de seu cargo cfetivo e se dedicara exclusivamente as atribuigdes da mencionada
funcgdo.

§ 2° O Controlador-Geral do Municipio recebera, pelo exercicio da mencionada funcio de
conilanga, gratificagfio no valor cquivalente a uma vez e meia ao valor do Nivel X, Padrio A,
previsto no Anexo TV da Leir Municipal 2130/2008, sem prejuizo dos seus vencimentos
referentes ao cargo de provimento efctivo ocupado.

Art. 9° O Controlador-Geral do Municipio serd assessorado por cquipe técnica, composta por
guatro servidores publicos municipais efetivos do Poder Executivo, os quais exerceriio o encargo
sem prejuizo das atribuiges ordindrias de seus cargos, com a seguinte distribuigao:

I um com formago superior em Contabilidade;
U —um com formagdo superior em Direito;

[l — dois com formagZio superior ou técnica nas dreas mencionadas nos incisos I e [ deste artigo
ou em outras areas que se relacionam comn as atividades exercidas pelo Controle Interno.

§1° Os membros da cquipe técnica serfio remuncrados pelo exercicio do encargo através de
adicional no valor equivalente ao Nivel VIII, Padrio A, previsto no Anexo 1V da Lei Municipal
2130/2008, sem prejuizo dos scus vencimentos referenles ao cargo de provimento efetivo
ocupado.

§2° A Equipe Téenica apds nomeada, permanecera por (3 {trés) anos, pedendo qualquer de seus
membros perrnanceer por mais 93 (trés) anos.

$3% A Lquipe Técnica so sera alterada em caso de pedido de exoneraciio da funcdo de confianca
pelo seevidor ou vaclncia,

Art. 10 Suprimido.

Art. 11 Suprimido.

Titulo VI
Das Vedagdes |}

{
§
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Art. 12 I! vedada a indicagdo ¢ nomeagio para o exercicio de encargo, fungfo ou cargo
relacionado com o Sistema de Controle Intermo. de pessoas que tenham sido, nos ultimos 5
{(€inco) anos:

P — responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais de
Contas:

I - punidas, por decisdo da qual nfo caiba rccurso na csfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio piblico, em qualquer eslera de governo:

HI -- condenadas em processo por prética de crime contra a Administragdo Puablica. capitulada
nos Titulos I e X1 da Parte Fspecial do Cédigo Penal Brasileiro, na I.ei n° 7.492, de 16 de junho
de 1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n® 8.429, de 02 de junho de
1992,

Art. 13 Além dos impedimentos capitulados no Estaluto dos Servidores Publicos Municipais, ¢
vedado aos servidores que atuam no Orgdo Central do Controle Interno:

I — exercer atividade politico-partidaria;
{1 — patrocinar causa contra a Administragdo Publica Municipal.

Titulo VT
Das Garantias

Art. 14 Congtituem garantias do Controlador-Geral do Municipio, do Controlador-Gieral -
Céamara e dos ocupantes das respectivas equipes técnicas:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracfio direta e
mndireta;

Il — o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e
NeCEesSsarios ao exercicio das tungdes de controle interno;

§ 1" O agente publico que, por agfo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstacuio
a atuacdo da Controladoria-Geral do Municipio ou da Controladoria-Geral da Cémara, no
desempenho de soas respectivas fungdes institucionais, ficard sujeilo & responsabilizacio
administrativa, civil ¢ penal.

§ 2" Quando a documentacdc ou informago prevista no inciso [f deste artigo envolver assuntos

de cardter sigiloso, a Controladoria-Geral do Municipio ¢ a Controladoria-Geral da Camara
g P

dispensariio tratamento cspecial de acordo com o estabelecido pelos Chefes dos respectivos

Podcres.

§ 3° Os servidores que atuam junto aos 6rgdos centrais de controle interno deverdio guardar sigilo
sobre dados e informagdes pertinentes aos assunlos a que fiverem acess&(;\g:m decorréncia do
exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboticlo de parceeres ¢
relatérios destinados 4 autoridade competente. sob pena de rcsponsabilidade%‘j

%

CNPJ.27.167 .384/0001-23



¥

§ 4° O Controlador-Geral do Municipio nomeado na forma do Titulo V desta Lci ¢ 0s membros
das respectivas equipes técnicas permanceerio no exercicio de suas atribuigies até gue o
disposto no art. 18 desta Lei seja implementado, salvo em caso de vacancia do cargo de
provimento efetivo ocupado ou em caso de pedido de exoneragiio da fungio de confianga pelo
servidor,

¢
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Titule VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 15 E vedada. sob qualquer pretexto ou hipdtese a terceirizacio da implanta¢io e
manutengdo do Sistema de Controle Interno, cujo exercicio ¢ de compeléneia exclusiva dos
Poderes Fxecutivo ¢ Legislativo, dentro de suas respectivas esferas administrativas.

Art. 16 O Sistema de Controle Interno ndo podera scr inserido em unidade ja existente na
estrutura do Poder que o instituiv. que seja, ou venha a ser, responsavel por qualquer outro tipo
de atividade que nfio a de controle interno.,

Art. 17 As despesas da Controladoria-Ceral do Municipio e da Controladoria-Geral da Camara
correrdo a conta de dotagdes préprias, tixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio,
para o que se destinarao recursos necessarios ao cumprimento de suas atribuicdes.

Art. 18 Em até um ano apds a publicagfio desta Lei. o Poder Lixecutivo realizard concurso
piblico para a selecdio de quadro de pessoal com dedicagfio exclusiva para o exercicio das
atribuigSes da Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 19 O Prefeito Municipal ¢ o Presidente da CAmara Municipal implantarfio os respectivos
Sistemas de Controle Interno nos dois meses seguintes 4 publicaciio desta Lei.

Art. 20 Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagio. revogadas as disposiches em
CONtrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de lina, Estado do Espirito Santo, aos cinco dias do més de
margo do ano de dois mil ¢ doze (05/03/2012). \

on

JOSE RAMDS FURTADO
Prefeito M}}ui'&ipal de luna

CNPJ:.27 167 .394/0001-23



