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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 3.171/2026
"ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 3.023/2022.”

Como Prefeito Municipal de IUna, Estado do
Espirito Santo, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica alterada a Lei Municipal n°® 3.023/2022, na forma desta Lei.

Art. 2° Fica acrescido o quantitativo de 1 (uma) vaga para o cargo de Psicologo — Programas
Sociais, alterando-se o Anexo I, da Lei Municipal n® 3.023/2022, passando das atuais 3 (trés) vagas
para 4 (quatro) vagas.

Art. 3° Fica acrescido o quantitativo de 1 (uma) vaga para o cargo de Assistente Social — Programas
Sociais, alterando-se o Anexo I, da Lei Municipal n® 3.023/2022, passando das atuais 3 (trés) vagas
para 4 (quatro) vagas.

Art. 4° Fica criado o cargo temporario de Nutricionista — Programas Sociais, com a oferta de 1
(uma) vaga, destinado a atuacdo junto ao CRAS/CREAS, visando a promocao e o fortalecimento de
politicas publicas voltadas a seguranca alimentar e nutricional.

Paragrafo Unico. A Forma de contratacio e a vigéncia maxima contratual, observardo o mesmo
rito e as disposicOes estabelecidas na Lei Municipal n° 3.023/2022.

Art. 5° O Anexo A desta Lei modifica o Anexo | da Lei Municipal n°® 3.023/2022, estabelecendo a
relacdo de cargos, nimero total de vagas, jornada semanal e vencimento base.

Art. 6° O Anexo B desta Lei modifica o Anexo Il da Lei Complementar 3.023/2022, que passa a
vigorar acrescido das atribuicdes e requisitos para provimento do cargo criado.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de IUna, Estado do Espirito Santo, aos seis dias do més de
maio do ano de dois mil e vinte e seis (06/05/2026).
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ANEXO A

(Modifica o Anexo |, da Lei Municipal n° 3.023/2022)

CARGO QUANTIDADE CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASE
Auxiliar Administrativo — 02 40h/semanais Nivel 1, padrdo A do
Programas Sociais Grupo Ocupacional -
GOO —1 (LC 28/2022)
Digitador do Cadastro 02 40h/semanais Nivel 1, padrdo A do
Unico Grupo Ocupacional -
GOO -1 (LC 28/2022)
Motorista — Programas 02 40h/semanais Nivel 1, padrdo A do
Sociais Grupo Ocupacional -
GOO —1 (LC 28/2022)
Orientador Social — 07 40h/semanais Nivel 1, padrdo A do
Programas Sociais Grupo Ocupacional -
GOO -1 (LC 28/2022)
Psicologo — Programas 04 30h/semanais R$ 3.894,47
Sociais
Assistente Social — 04 30h/semanais R$ 3.894,47
Programas Sociais
Nutricionista — Programas 01 30h/semanais R$ 3.894,47

Sociais

Rua Des. Epaminondas Amaral, 58, Centro, Iina - ES, Cx. Postal 07, CEP:29390-000, Telefax (28) 3545-1322

CNPJ:27.167.394/0001-23




Ry

PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO B

(Modifica o Anexo Il, da Lei Municipal n° 3.023/2022)

VIl - CARGO: NUTRICIONISTA — PROGRAMAS SOCIAIS

| - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Planejar, organizar, supervisionar, controlar e avaliar,
sob supervisdo direta, programas de alimentacdo e nutricdo. Desenvolver estudos, pesquisas e
levantamentos relacionados com as condicOes de alimentacdo e nutricdo da populacdo. Garantir o
Direito Humano & Alimentacdo Adequada e Saudavel (DHAA), focando na seguranca alimentar,
prevencdo de agravos e inclusdo social de populacdes vulneraveis. Planejamento e Gestdo de
SISAN. Acompanhamento Nutricional. Articulacdo Intersetorial. Educacdo Alimentar e
Nutricional. Representacdo Técnica. Fiscalizacdo e Supervisionar a compra, armazenamento e
distribuicdo de cestas basicas e alimentos em equipamentos de assisténcia.

Il - REQUISTOS PARA PROVIMENTO:

INSTRUCAO - Formacao Universitaria em Nutricio em instituicio reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

OUTROS REQUISITOS: Registro profissional no respectivo conselho de classe.
11 - RECRUTAMENTO: Processo seletivo simplificado.
IV - DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Identificar os individuos e das familias em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional nas
unidades do SUAS, do SUS e do SISAN, priorizando criangas, gestantes e idosos, populagdo em
situacdo de rua, refugiados, pessoas negras (pretas ou pardas), domicilios chefiados por mulheres,
sobretudo as autodeclaradas pretas ou pardas e povos originarios e comunidades tradicionais em
potencial risco para inseguranca alimentar e nutricional;

Fortalecer acGes no ambito da Protecdo Social Béasica e Especial do SUAS para a oferta das
provisdes do sistema, sobretudo aos publicos identificados como prioritarios, conforme a
identificacdo de situacdes de vulnerabilidade, risco pessoal e/ou social e/ou violagdes de direitos;
Ampliar e qualificar o cuidado integral as pessoas com ma nutricdo em todas as suas formas -
desnutricdo, obesidade e deficiéncias de micronutrientes - no ambito do SUS, em especial nos
servicos de atencdo primaria a saude, priorizando individuos e familias cadastrados no Programa
Bolsa Familia;

Atender prioritariamente individuos e familias em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional
por meio dos Equipamentos Publicos e Sociais de Seguranca Alimentar e Nutricional (EPSANS),
tais como cozinhas comunitarias, restaurantes populares, bancos de alimentos, entre outros, bem
como por meio de programas de seguranca alimentar e nutricional, como o Programa de Aquisicéo
de Alimentos (PAA), o Programa Compra Direta de Alimentos (CDA), iniciativas de Agricultura
Urbana e Periurbana, ac6es de fomento rural e tecnologias sociais de acesso a agua, dentre outros,
ofertados no &mbito do SISAN;

Adequacdo e a integracdo dos sistemas de informacdo do SUAS, SUS e SISAN para a qualificacdo
do cuidado e da gestéo de ac¢Oes e servicos;

Implementacdo de outras agdes intersetoriais e de carater comunitario e continuado para a garantia
da seguranca alimentar e nutricional,

Monitoramento e a avaliacdo, de forma articulada entre os setores, com base em sistemas de
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informacdo e/ou outros instrumentos disponiveis, do cenario da inseguranca alimentar e nutricional
e dos agravos relacionados a ma nutricao nos territorios; e

Publicizacdo sobre as agdes e fluxos de cuidado integrado entre a rede de assisténcia social, de
salde e de seguranca alimentar e nutricional para comunidade local.

Realizar estudos e projetos de combate a fome e a desnutricdo, em conjunto com o Conselho de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

Diagnosticar o publico usuario das politicas de seguranca alimentar e nutricional e acompanhar as
condicionalidades nutricionais da populagdo em situacdo de vulnerabilidade social e pessoal
cadastradas nos programas de transferéncia de renda;

Instituir mecanismos permanentes de articulagdo com 6rgdos e entidades congéneres de seguranga
alimentar e nutricional, com a Companhia Nacional de Alimentacdo Brasileira (CONAB) e 6rgaos
afins;

Realizar o planejamento e acompanhar a execu¢do do or¢camento destinado a implementacdo das
acOes de seguranca alimentar e nutricional, e a prestacéo de contas da aplicagdo dos recursos;
Estabelecer diretrizes e promover o controle e avaliacdo das solicitacdes de compras de alimentos
para as unidades da SEMAS;

Elaborar cardapio balanceado das refei¢cGes oferecidas nas unidades socioassistenciais e verificar o
cumprimento das normas da Vigilancia Sanitaria e de boas praticas, quanto ao manuseio,
higienizacdo, acondicionamento e preparo dos alimentos e dos utensilios e das vestimentas
adequadas dos servidores;

Supervisionar e orientar a Geréncia de Apoio Administrativo nos servicos de almoxarifado, quanto
a distribuigdo para consumo de mercadorias pereciveis em curto prazo;

Desenvolver acBes educativas nas unidades de assisténcia social, promovendo a realizacdo de
cursos na area de nutrigdo e seguranca alimentar;

Promover o cadastramento e avaliacdo das instituicGes ndo governamentais que prestam servicos de
assisténcia social as pessoas em situacao de vulnerabilidade social;

Monitorar a utilizacdo dos alimentos que foram distribuidos as instituicdes cadastradas, realizando
visitas técnicas, no sentido de avaliar a destinacdo final das doacGes;

Proceder a coleta, recondicionamento e armazenamento de produtos e géneros alimenticios em
condi¢cdes de consumo, provenientes de doacbes de estabelecimentos industriais e comerciais,
apreensao por 6rgao municipal e doacGes de outros 6rgdos publicos ou de pessoas fisicas;

Gerir o Banco de Alimentos e realizar o controle permanente da qualidade e a avaliacdo nutricional
dos alimentos provenientes de compras e doagdes;

Promover e participar de campanhas de arrecadacdo de alimentos, juntamente com outros 0rgaos
publicos, sociedade civil, organizagdes ndo governamentais;

Efetuar a distribuicdo dos produtos e géneros arrecadados para as unidades de assisténcia social e
instituicdes cadastradas que atendam familias e pessoas em situacdo de vulnerabilidade alimentar;
Exercer outras atividades correlatas as suas atribuicdes e as que Ihe forem determinadas.
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